
 

 
L’ASSOCIATION VISA 

 
(120 salariés, 5 CHRS, 2 ACI, 3 Pensions de Famille, une équipe mobile en 

addictologie, 1 Centre d’hébergement d’urgence, 5 LHSS, services 
d’accompagnement logement : FSL, AVDL, VISA pour un logement)  

 
 

Recherche pour le dispositif AILES 
 

(Accompagnement et Insertion par le Logement et le Soin)   
 
  
 

1 infirmier (H/F) 
  

 CCNT 31/10/1951 
 

CDD Temps plein - 12 mois 
 

Poste à pourvoir dès que possible  
 
 

Ce poste d’infirmier sera rattaché à l’équipe logement de l’association VISA regroupant 
l’équipe mobile Visavies et le CHRS Hors Les Murs.  
 
Le dispositif AILES est également rattaché au réseau CLAS (Coordination Logement d’Abord 
et Santé) regroupant plusieurs associations de Métropole Européenne de Lille. 
 
Sous l’autorité du responsable hiérarchique, vous intégrerez une équipe d’accompagnement 
à domicile. Vous serez amenés à accompagner des personnes précarisées, en grande 
difficulté avec leur consommation de produits (alcool, produits illicites ou détournés de leur 
usage), dans une démarche de réduction des risques et des dommages. 
 
L’infirmier aura pour mission de proposer un accompagnement santé, en complément et en 
appui de l’accompagnement social lié au logement afin de résoudre les difficultés 
temporaires ou plus durables de santé, présentant un frein à l’accès ou au maintien dans le 
logement. 
 
Vous interviendrez sur la Métropole Européenne de Lille. 
 
Profil :  
 
Diplôme d’état d’infirmier 
Permis B indispensable  
Expérience en addictologie souhaitée 
Expérience auprès d’un public présentant des troubles psychiques souhaitée 
 

 
Adresser lettre de motivation et CV par courriel ou par courrier avant le 31 juillet 2023 à 
l’attention de la Directrice Générale à l’adresse suivante :  Association VISA 92, rue des 
Stations 59000 LILLE, ou à : siege@asso-visa.fr 


